
Mustertext 1: Rückwirkende Geltendmachung/Umdeutung 

 

[Vor- und Nachname] 

[Dienststelle / Abteilung] 

[Adresse] 

 

An 

[Zuständige Personalstelle / Dienststelle] 

 

[Datum] 

Betreff: Antrag auf rückwirkende Gutschrift von Vaterschaftsurlaub 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

unter Bezugnahme auf die EU-Vereinbarkeitsrichtlinie 2019/1158/EU, insbesondere 
Art. 4 Abs. 1 Satz 1 und Art. 8 beantrage ich die rückwirkende Gutschrift von [Anzahl der 
beantragten Freistellung/Erholungsurlaubs einfügen] Arbeitstagen Vaterschaftsurlaub 
anlässlich der Geburt meines Kindes am [Geburtsdatum einfügen]. 

Mir wurde im Zusammenhang mit der Geburt eine Freistellung/Erholungsurlaub gewährt 
bzw. ich habe gerügt, dass eine Freistellung nicht erfolgt ist. Ich beantrage daher die 
Umdeutung der gewährten Freistellung bzw. des gewährten Erholungsurlaubs in 
Vaterschaftsurlaub. 

Ich bitte zudem um schriftliche Bestätigung, dass das Verfahren bis zur 
obergerichtlichen Entscheidung ruhend gestellt wird und auf die Einrede der Verjährung 
gemäß §§ 195, 199 BGB verzichtet wird. 

 

Mit freundlichen Grüßen 

[Name, Unterschrift] 

 


