Arbeitskreis Il

Organisation, Personalausstattung, Personalhaushalte und Stellenplane

Antrag- Nr. Antragsgegenstand Entscheidung
1 Stellenbindelung A 12/ A 13 im Sozialdienst der Bundeswehr Angenommen
2 Anhebung der BFD Berater Dienstposten von A11 auf A12 Angenommen
3 DP zivile Rechnungsflihrer Angenommen
4 DP-Ausstattung bzw. DP- Bewertung der kleinen BwDLZ Angenommen
5 Bundelung A6-A9 Angenommen
6 Anhebung Eingangsamt mntD und dem entsprechende Angenommen
Anpassung der DP Biindelung 9
7 Anhebung des Eingangsamtes des gehobenen nichttechnischen Angenommen
Dienstes auf A10 bei zeitgleicher Bindelung von A10 bis A12. 9
8 Hebung von Dienstposten der Angenommen
EloKa-Beamten und Beamtinnen auf A9m 9
9 Blndelung von Dienstposten der Feuerwehrbeamten Angenommen
10 Einheitliche Besoldung der Grundsatzsachbearbeiter PM, FM und Angenommen
FD im BwDLZ mit A13 g
11 Verpflichtende Dienstposteneinrichtung fir Angenommen
,hochwertige“ Nebenamter ohne Kompensationsvorgabe 9
Artikel 87 b GG — klare Trennung der Aufgaben von Streitkraften
12 Angenomme und
und Wehrverwaltung .
zusammengefasst mit 12.,
Keine zivile 13. und 15. in der Fassung
des Ant 12.
13 Dienstposten/Planstellen fur Militars es Antrages
14 Statusgruppengerechte Besetzung von Dienstposten Arbeitsmaterial
Angenomme und
. . zusammengefasst mit 12.,
15 Zivile Besetzung der DP in der Bundeswehrverwaltung 13. und 15. in der Fassung
des Antrages 12.
Offnung aller Dienstposten fiir alle Laufbahngruppen, sofern eine
16 fachlich zwingende Einschrankung (Richteramt, technisches Arbeitsmaterial

Studium) nicht begriindet geboten ist.




Arbeitskreis Il

Organisation, Personalausstattung, Personalhaushalte und Stellenplane

Antrag- Nr. Antragsgegenstand Entscheidung
17 Stellenausschreibungen und - nachbesetzungen Angenommen
18 Beférderungen bei Stellenbesetzungen nach § 27 BLV Arbeitsmaterial
19 Anderung bzw. Konkretisierung der Vorschrift A-1330/44 Arbeitsmaterial
20 Forderung nach aktuellen Berechnungsschlusseln Angenommen
21 Attraktivitat Angenommen
22 Personalausstattung Angenommen
23 eine starkere Evaluation und Optimierung der Prozesse und Angenommen

Ablsufe im BAPersBw g
24 Verbesserung der Rahmenbe'dlng.upgen fur einsatzgleiche Angenommen
Verwendung im Zivilstatus
Kinderbetreuungsldésungen im LV/BV Fall- adaquate
25 Kinderbetreuung bei systemrelevanten Beschaftigten- Erstellen Angenommen
von Notfallplanen
26 Verbesserung der Kinderbetreuung Angenommen
27 PC-Einrichtung Angenommen
Lehrgange/Seminare mussen zeitnah gebucht werden kénnen.
28 Lehrgange und Seminare haben teilweise Wartelisten von Angenommen
mehreren Monaten bis hin zu Gber einem Jahr.
29 Flhrungskrafteausbildung Arbeitsmaterial
30 Ausweis fur Ruhestapdsbeamte zum Betreten von Bw- Abgelehnt
Liegenschaften
31 Nachweis fir Empfangerinnen l_J_nd Empfanger von Angenommen
Versorgungsbeziigen
32 Neue Wege der Konfliktbearbeitung Angenommen
Entlastung der Dienststellen durch Implementierung von
33 . . . Angenommen
ressortibergreifenden digitalen Systemen
34 Gleichstellung Angenommen
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35 Nutzung korrekter deutscher Sprache - Vermeidung der sog. Abgelehnt
~,Gendersprache
36 Umbenennung ,Generalinspekteur der Bundeswehr* in Andenommen
»Generalinspekteur der Streitkrafte” 9
37 Einschaltung des Bundesverfassungsgerichts Angenommen
Benennung einer Liegenschaft der Bundeswehrverwaltung nach
38 ) o . Angenommen
einer Personlichkeit der Bundeswehrverwaltung
39 Ernennung eines ,Wehrbeauftragten fur Zivilbeschaftigte* Abgelehnt
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