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Verbesserung der Personalsituation
im gehobenen technischen Verwaltungsdienst

Die angespannte Personalsituation im gehobenen technischen Verwaltungsdienst wurde
immer wieder seitens des VBB bei den beiden Staatssekretdren Dr. Katrin Suder und Gerd
Hoofe zum Thema gemacht. Infolgedessen wurde eine Untersuchung zur Vakanzensituati-
on in die Wege geleitet. Gleichzeitig sollten MaRnahmen zur Verbesserung der Personalsi-
tuation aufgezeigt werden.

Ein daraufhin erarbeiteter MaBnahmenkatalog (Erlass vom 03.09.2015) enthélt erste Vor-
schldage zur Verbesserung der Situation:

v Ausweitung des Vorbereitungsdienstes mit integriertem Studium
Flr das Einstellungsjahr 2016 erhoht sich damit die Zahl der Studienplatze auf insge-
samt 215.

v' Es soll auch in 2016 das Stellenbesetzungsverfahren gemiR § 27 Bundeslauf-
bahnverordnung (BLV) verstarkt genutzt werden.

Der VBB fordert weiterhin fiir die Verbesserung der Personalsituation im gehobenen
technischen Verwaltungsdienst:

e in 2016 verstarkt das Stellenbesetzungsverfahren gemalk § 27 BLV durchzufiihren,

e Mittel- und langfristig soll in Absprache mit dem BMI die Maoglichkeit des Personal-
gewinnungszuschlages gemal § 43 Bundesbesoldungsgesetz geprift werden,

e die Anhebung des Eingangsamtes im gehobenen technischen Dienst auf BesGr A 11.

Unabhangig davon kampft der Verband weiterhin fiir die Blindelung der Dienstposten von
BesGr A 9 bis A 11 fur den nichttechnischen Dienst.
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